
Diário Oficial dos Municípios
A prova documental dos atos municipais

185Ano XXIV • Teresina (PI) - Quarta-Feira, 21 de Janeiro de 2026 • Edição V CDXCIII

(Continua na próxima página)
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. 1 ESTADO DO PIAUI 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL 
GABINETE DO PREFEITO 

PO RTARIA Nº 08, DE 20 D E JA N EIRO D E 2026. 

D ispõe sobre a exoneração d e servidor 

o cupante de cargo comissionado. 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO D E ARRAIAL, ESTA DO DO PIAUÍ, n o u so d e su as 

atribuições legais e d e aco rdo com o art. 37 da Co ns tituição Fed e ral, a Le i Orgânica 

Municipal, a rt . 106. 

R ES O LVE: 

Art. 1• EXONERAR Antô nia Bo rges Re is, inscrita no CPF n • 584.462.304-53, 
o cupante do cargo d e p rovimento e m comissão d e uChefe da D ivisão d e Fiscalização d a 

V igilância Sanitária n, vinculad o à Secre taria Municipal d e Sa úde. 

Arl. 2°. Esta Porta ria entra e m vigor n a d a ta d e su a publicação, re troagind o 

seu s e feitos a p a rtir d e 09 d e jane iro d e 2026. 

REGISTRE-SE, PUBLIQUE-SE E CUMPRA-SE. 

Arraial, 20 d e jane iro d e 2026. 

ALDEMES Assinado deforma 
BARROSO D digital po, 

SILVA:0044~§.l~~ DA 
57370 Ó SILVA,00449657370 

Ald em es Barro s o d a S i lva 

PREFEITO 

JO SE Assinado de fOfma 

BALDU INO d~~;~:~ JOSE 
MADEIRA:22 7 ~ EJEIRA:2279022S 

2'1./~lfu auiJ~0Madeira 

Secre tário d e G o verno 

Nume ra do, registrad o e publicad o a presente Portaria, n o D iário Oficial d os 

Municípios, Edição. ________ ~ que circulo u no dia __ d e __ d e 2026. 

ld:0471CCAF1D50694A 

. IESTADODOPIAU( • 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL 
GABINETE DO PREFEITO l!if.~M!~ ~ 

PORT ARI A N º 09, D E 20 D E JANEffiO D E 2026. 

D isp õe s obr e a exoneração d e servidor 

O<'.:u pante d e cargo co m iss iona do. 

O PREFEITO DO MUNICÍPIO D E ARRAIAL, ESTADO DO PIAUÍ, no u so d e su as 
a tribuições legais e d e aco rdo com o art. 37 da C onstituição Fed e ral, a Lei Orgânica 
Municipal, a rt. 106. 

R E SO LVE: 
Art. 1" EXONERAR M a.ria Apar ecida d a Ro cha M acêdo, inscrita n o CPF n º 

038.490.813-62, ocupante d o cargo d e p rovimento e m comissão d e "Chefe da D ivisão d e 
Biblio teca M unicip al", vinculado à Secreta ria Municipal d e Educação . 

Art. 2°. Esta P ortaria entra e m vigor na data d e sua pubUcação, re troagindo 

seu s efeitos a p artir d e 19 d e janeiro d e 2026. 

REGISTRE-SE, PUBLIQU E-SE E CUMPRA-SE. 
Arraial, 20 d e jan eiro d e 2026. 

ALDEM ES Assinado de forma 

BARROSO DA d ~~t: ~r BARROSO 
SILVA:00449 ~ 
7370 Ó SILV A 004496S7370 

Ald em es Barros o da S ilv a 
PR EFEITO 

JOSE BALDUIN ~;:~a~:~~:'ª 
MADEIRA:2279 ALOUINO 
225320 :.--20 DEIJ \A:227902253 

José Ba duino Madeira 
Secretário d e Governo 

Nume rad o, registrad o e publicad o a p resente Porta ria, no D iário Oficial d os 
M unicípios, Edição _________ que circulo u n o dia __ d e __ d e 2026. 

ld:OE28B2F9AC16696C 
ESTADO DO PIAUi 
PREFEITURA MUNICIPAL DE ARRAIAL 
GABINETE DO PREFEITO 

EXTRATO PRIMEIRO TERMO ADITIVO AO CONTRATO Nº 01/2025 
RFERENTE AO PREGÃO ELETRÔNICO 017-2/2024 

PROCESSO ADMINISTRATIVO: Nº 001.0000239/2024 

CONTRATANTE: Município de Arraial - PI. 
CONTRATADA: IMPERIO MEDICAMENTOS E MATERIAL HOSPITALARES LTDA, 
CNPJ: 36.846.568/0001-75. 
OBJETO: Prorrogação do prazo de vigência do contrato nº 01/2025, por mais 12 (doze) 
meses, para uso de saldo remanescente e nos tennos previsto alterando assim a cláusula 
segunda do contrato para aquisições de medicamentos da farmácia básica, controlados, 
material hospitalar, injetáveis e odontológico para atender a demanda da secretaria de saúde 
de Arraial - PI 
FUNDAMENTAÇÃO: Art. 107 da Lei Federal nº 14.133/21 
FONTE DE RECURSO: Recursos próprios, fpm, fins, fine, finas, icms, iss e outros 
DATA: 30/12/2025 

ld: 12528362C4B46AOB 

Estado do Piauí 

CÂMARA MUNICIPAL DE PARNAGUÁ-PI 
Praça Marqués de Paranaguá, 615-Centro-CEP: 64.970-000 
CNPJ: 23.624.281/0001-59 Email:camaraparnagua@hotmail.com 

CONTRATO DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS DE ASSESSORIA JURiDICA 

CONTRATO N° 01/2026 

Pelo presente instrumento, de um lado: 

CÂMARA MUNICIPAL DE PARNAGUA, pessoa juríd ica de direito público interno, 
inscrita no CNPJ nº 23.624.281/0001 -59, com sede à Praça Marques de Parnaguá, 
neste ato representada por seu Presidente, Sr. Carlos Sebastião de Melo Pereira, 
brasileiro , portador do CPF n° 815.346.201-68, doravante denominada 
CONTRATANTE; 

e, de outro lado, 

Edson Luiz Guerra de Melo, advogado, inscrito na OAB/PI sob o nº 86, CPF nº 
064. 783.008-62, com escritório profissional situado à Rua Jeronimo Nogueira n.0 93, 
doravante denominado(a) CONTRATADO(A); 

têm entre si justo e contratado o que segue: 

CLÁUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO 

O presente contrato tem por objeto a prestação de serviços técnicos profissionais 
especializados de assessoria e consultoria jurídica à Câmara Municipal, 
abrangendo: 

1 - emissão de pareceres jurídicos; 
li - assessoria legislativa na elaboração, análise e revisão de projetos de lei, 
resoluções, decretos legislativos e emendas; 
Ili - orientação jurídica à Mesa Diretora, Comissões Pennanentes e Parlamentares; 
IV - acompanhamento e orientação quanto aos procedimentos administrativos e 
licitatórios; 
V - assessoria quanto à aplicação da legislação constitucional , administrativa, 
financeira e orçamentária; 
VI - outras atividades jurídicas correlatas, quando solicitadas pela Presidência. 

CLÁUSULA SEGUNDA - DA NATUREZA DOS SERVIÇOS 

Os serviços serão prestados sem vínculo empregatício, com autonomia técnica e 
profissional, não se estabelecendo qualquer relação de subordinação hierárquica entre 
as partes. 

CLÁUSULA TERCEIRA - DO FUNDAMENTO LEGAL 

O presente contrato é celebrado com fundamento no art. 74, inciso Ili , da Lei nº 
14.133/2021 (inexigibilidade de lic itação), em razão da natureza técnica e 
especializada dos serviços jurídicos e da notória especialização do(a) contratado(a) , 
confonne processo administrativo nº 001/2026. 
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Estado do Piauí 

CÂMARA MUNICIPAL DE PARNAGUÁ-PI 
Praça Marquês de Paranaguá, 615-Centro-<:EP: 64.970-000 

CNPJ: 23.624.281/0001-59 Email :camaraparnagua@hotrnail.com 

CLÁUSULA QUARTA - DO PRAZO 

O prazo de vigência do presente contrato será de doze (12) meses, iniciando-se em 
02/01/2026 e encerrando-se em 31/12/2026. 

CLÁUSULA QUINTA - DO VALOR E DA FORMA DE PAGAMENTO 

Pelos serviços prestados, a CONTRATANTE pagará ao(á) CONTRATADO(A) o valor 
mensal de R$ 5.800,00 (cinco mil e oitocentos reais). 

O pagamento será efetuado até o 20º dia do mês subsequente à prestação dos 
serviços, mediante apresentação de nota fiscal ou recibo, conforme o regime tributário 
aplicável ., 

CLÁUSULA SEXTA - DA DOTAÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

As despesas decorrentes deste contrato correrão à conta da seguinte dotação 
orçamentária: 

Órgão: 01 - Cãmara Municipal 
Unldade:01 .00 - Cãmara Municipal 
Função: 3.3 .90.36 - Outros Serviços de Terceiros - Pessoa Física 
Elemento de Despesa: 3.3.90.36.06 - Serviços de Consultoria/ Serviços Técnicos 
Profissionais 

CLÁUSULA SÉTIMA- DAS OBRIGAÇÕES DO CONTRATADO 

São obrigações do(a) CONTRATADO(A): 

1 - executar os serviços com zelo, ética e observância às normas legais e 
profissionais; 
li - manter sigilo sobre informações e documentos da Câmara; 
Ili - comparecer à sede da Cãmara sempre que convocado(a); 
IV - responder tecnicamente pelos pareceres emitidos; 
V - cumprir os prazos estabelecidos pela CONTRATANTE. 

CLÁUSULA OITAVA - DAS OBRIGAÇÕES DA CONTRATANTE 

São obrigações da CONTRATANTE: 

1 - fornecer as informações e documentos necessários à execução dos serviços; 
li - efetuar o pagamento na forma e prazo ajustados; 
Ili - garantir condições adequadas para o desempenho das atividades. 

CLÁUSULA NONA - DA RESCISÃO 

O contrato poderá ser rescindido: 

1 - por interesse da Administração, mediante justificativa formal ; 
li - por descumprimento contratual; 
Ili - por comum acordo entre as partes; 
IV - nos demais casos previstos em lei . 

CLÁUSULA DÉCIMA - DAS PENALIDADES 

O inadimplemento contratual sujeitará o(a) CONTRATADO(A) ás sanções previstas na 
Lei nº 14. 133/2021, assegurado o contraditório e a ampla defesa. 

CLÁUSULA DÉCIMA PRIMEIRA - DO FORO 

Fica eleito o foro da Comarca de Parnaguá, Estado do Piaui, para dirimir quaisquer 
dúvidas ou controvérsias oriundas deste contrato, renunciando as partes a qualquer 
outro, por mais privilegiado que seja. 

E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente instrumento em duas vias de 
igual teor e forma. 

Parnagua/PI, 02 de Janeiro de 2026. 

ld:OCC56D814ESC6A17 

ESTADO DO PIAUÍ 
CÂMARA MUNICIPAL DE PARNAGUÁ 

TmdaC..-..--111t-aciNARA 
IIIIKl'Al DE PAIIIIAIIIA-A • BDI mmp l'MDE 

cllWIA IUIDPAI. DE PARIWIIÃ. inscrita no CNPJ oob o núm11n1 23.624.281/00Dl-59. como sede na Cidade 

de Pamagua/PI. na Praça Marques de P.--p. n.• 615. doravante denominada CIJN'fRATANn. neste ato 

n,presentada pelo BBU Presidente. CARLOS llEBASTWJ DE MELO PERBRA. portadir do CPF nD 815.346.201-68. 
residente e domiciliado nesta cidade de Parnagué-PI e Eallt CDITAllllDAIIE. CNPJ n.• 09.ITl.587/0001-83. 
com sede na cidade de Corrente-PI. neste ato representado pelo Sr.• DARIO MARQUES CARDOZO. CPf n.• 

350.593.463-15, CRC/PI n.• 004122/0-4, doravante CIIIITRATAID. mediante aa cléusulas e candiçlles seguintes. 

tem justo e contratado a que se segue: 

a.Ausuu PRIERA. O Proftssional contratado abriga-se a prestar BBUS ..,,-,iças pralissionais ao ...-. 
nas seguintes éreas: 

CONTABILIDADE 

1.1 Elaborai;ao da Contabilidade de acordo com as Nannas Brasileiras de Contabilidade. 

1.2 Emissao de balancetes. 
1.3 Elaboraçao de Balanço Patrimonial e demais OemonstreçOes Contébeis obrigatórias. 

2. OBRIGAÇOES FISCAIS 
2.1. Orientaçllo e controle de aplicação dos dispositivos legais vigentes, sejam federeis. estaduais ou 

municipais. 

21. Eleboraçao dos registros fiscais obrigatórias. elatrCnicos ou nao. perante os llrgllas municipais. 
estaduais e federais. bem como as demais obrigaçlles que se fizerem necessarias. 

2.3. Atendimento às demais exigências previstas na legislaçao. bem como aos eventuais proc8dimentas 

fiscais. 

3. DEPARTAMENTO DE PESSOAL 
3.1. Registros de emprepdos e seniçoa CDTelatos. 
3.2. Baboraçoo da lolla de pagamento doa Vereadores e Empregados e de pnl-labore. bem como das 

guias de recolhimento dos encargos BDCials e tributos afins. 
3.3. Baboraçao. ori&ntaçao e controle da BjJlicaçlo dos preceitos da Consalidaçao das leis do Trabalho. 

bom cama daqueles atinentes a Previdencia Saciai e de outras aplicéveis as relaçllas de trabalhar 

mantidas pela contratante. 

a.AUsUlA SE&UNDA. A contratada IISSU11le intaira responsabi~dade pelas seniços técnicos a que n obrigou. 

assim como pelas orientaçlles que prestar. 

CÚIIIUU TBICBRA. A canlratante se olsri111 a preparar. mensalmente. toda a docunmnt...., fizco-conUibil e 
de pesmal. que davert _. dispo11ibílitada ao contratado (a) em tampo h,bíl. conforme crunograma pactuado 

eotr8 as parlEs. ■ fim de tf111 poasa axeculBr sewr arviços ne canfurmklada com D citado aest■ instrumenta. 

PARÃIIWll PIIMERl Responaebllizar-se-a e contratada por bJdus os documentos • ele (1) entregue pelo (a) 

contratante. enquanta pennara:awn 1111b sua guarda para a ~• dos seniçDS pactuados. salvo 
compro .. dos caam: fortuitDS. ■ mo!Nos de força maior. 

ll.ÃUSUlA IIUAlffA. A aJA!rabtnta • obriga. anta do """8n-emento do emn:lcio mcial. e lurnacer ao 
contrmdo (a) a Catte da lhisprlrllalhilida da Adnãnistnçaa. 

CÚUSIU llllll'A. As ari8lllaçClea dadas pelo (e) contratedo (a) dem'llo ser HgUidaa pela contratante. 

eximindo-.. o (■) pmmiro (■) da canuqu8ncies da n1o observ8ncia do seu rumprimmto. 

a.4usuLA SEXTA. O (A) contratado (a) 18 obriga a entregar BD contratante. madisà protm:mo. cuma teq,o 
hlibil as balancetes. o Balanço Patnmonlal e aa demais demanstraçOBs cmtl!bels. documentoa DeCl!Slérios para 

que esta efetue oa davídm p■gamantaa • remlhimontos obriglllmias. bem cama CllfflPl'l)Vanlll de antraga dn 
obrigaçoa11C81S11rtas. 

NIWILVII Blll:D. As mifus decurrantl!II da antrega fora da prazo contrlllsdo das obrigaçoes previstas oo 

caput dam ertiga. aerlo de """ rasponaabilidade. 

QMISULA sá1u. O (A) CllnlratJlnte ....,.-a ao contratedo(a) pelos senÍÇIIS pratados os honoráios menallis 

de Q 5.800.00 (cinco mil• allDamtos reais). cum v111Eimllllla no dia 20 do cada ink 

NIIAIIIARI PRalBAII: Os honarérios _.. reajustada anua"'-à em comum ocordo anlrll n pwtea au 
quando bouver aulllllllo doa ..-.ÍQIIS conlMlbtdos. 

PMÃIIURI SBDUI. A Cllnlrallllla pagar6 BD Contratado uma parcela adicional de igual valor eo 1Tl8ll8BI (RS 

5.800 - r:inco mil e oitm:anlDs reais). refaMIIIIB- serviços adicionais da Contabilidade compn1endendo Balanço. 

llarnonárativoa Anuaia • ate. 

aJlJlu.A IITAYA. A contratada pl'IIIIUl1! os •rviçm 11n1 contratadas 11m •• ade na Cidade de Correnta/PI. 
•- eventuais ..-viças prestados fira de sua sede daftrae ser acnm:idas velare• 1 IIUos de dlaria relativas 
a tais deslacamantm. 

a.AuslaA ..a. Todas oa SBl"'IÍÇIIS axtrairdin6rios nao cantratados .-, fnnm naceSNlios eu solicitados pelo 
contratante seria cobradas • parta. com preços previamente Clll1'l9l1Ciona 

l:úUslu maNA. No caso de atrasa no 1!811'1ffl8111• dos hononlrlas. incidinl IIIUlta de l[J'Jí, (dm por Cl!llllJ). 

Persisliado o atr11911. por ,...rodo de 3 (trta) maes. o contretedo (e) poderé rescindir a contrato. por motiYo 
justificado. Bltimindo-a de qialq111r responsal,llitlade a partir da data da l'IIICÍslo. 

CÚIISllLA u&aA PBIBRA. Esta - é faitu por tempo detirmiaado. lrócianda-18 - 02/111/2026. 8 
,.........., em 31/l2/202ll podando •r raánllido am CJllllquer éjlaca. por quelquer uma das....._ mediania 
AYIID Prtwio de 30 (trinta) das. par 11111:rito. 

23 Anos

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

http://www.tcpdf.org

